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DECRETO  n. 269 

Firenze, 4 dicembre  2014 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  
 

VISTO  il Decreto Legislativo 27.10.2009 n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni”; 

 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità  nella pubblica amministrazione”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 14.03.2013 n. 33, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 80 del 05.04.2013, 
concernente il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
 
VISTO  il  D.M. n. 62 del 31.01.2014 recante l’adozione del Piano triennale della prevenzione e della 
corruzione del MIUR, unitamente al Programma triennale per la Trasparenza e per l’integrità per gli 
anni 2014/2016 che ne costituisce una sezione; 
 
VISTO  il  D.M. n. 133 del 20.02.2014 recante l’adozione del Piano della Performance del MIUR per gli 
anni 2014/2016; 
 
CONSIDERATO che il Programma triennale per la Trasparenza e per l’integrità del MIUR per gli anni 
2014/2016 (D.M. n. 62 del 31.01.2014) ha previsto, per il mese di novembre, lo svolgimento nel mese di 
novembre delle Giornate della trasparenza presso ciascun ufficio regionale al fine di dare spazio 
all’ascolto delle esigenze specifiche del territorio ed ai cittadini/utenti;  
 
CONSIDERATA la necessità di assolvere tempestivamente agli obblighi previsti dalla normativa in 
materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione, nonché di supportare in modo adeguato la 
gestione del ciclo della performance con riferimento all’individuazione degli obiettivi strategici ed 
operativi, degli indicatori per la misurazione e per la valutazione della performance organizzativa degli 
uffici  
 

DECRETA 
 

la costituzione di un  Gruppo di lavoro regionale  sui temi “Trasparenza, Integrità e Performance”  
presso l’USR Toscana. Vengono individuati come membri i dirigenti ed il personale non dirigente già 
coinvolti nella preparazione della Giornata della Trasparenza 2014 dell’USR Toscana, attività 
trasversale fra gli Uffici svoltasi fra ottobre e novembre 2014; il Gruppo di lavoro risulta dunque così 
composto: 

-  
- Dr. Mirko FLERES  –  Dirigente Ufficio V con funzioni di coordinamento; 
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- Prof. Luca SALVINI; 
- Dr.ssa Veronica BONAIUTI; 
- Dr. Gaetano CARAVELLA; 
- Dr.ssa Francesca ESPOSITO; 
- Dr.ssa Valeria MATTEINI; 
- Dr.ssa Lidia MERLO; 
- Dr.ssa Giuseppina NICOLAZZO; 
- Dr.ssa Ilaria RASPANTI; 
- Dr.ssa Sonia RUGGIERO; 
- Dr. Lorenzo ZOPPI. 

 
Le attività affidate al presente Gruppo sono limitate nel tempo e non si estenderanno comunque oltre 
aprile 2015. Nel dettaglio gli obiettivi individuati sono: 
 

 sviluppare una metodologia che assicuri il pieno adempimento dell’obbligo di pubblicazione 
dei dati e delle informazioni sul sito istituzionale di questo Ufficio Scolastico Regionale, anche 
alla luce delle disposizioni contenute nel Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 
2013/2015 e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 2014/2016; 

 analizzare il clima organizzativo e la distribuzione dei carichi di lavoro dei vari Uffici, per 
proporre una razionalizzazione dei processi e favorire un maggior legame fra gli obiettivi 
individuati dal Piano della Performance e le attività svolte; 

 elaborare un report contenente proposte di innovazione dei processi e del flusso informativo, 
per favorire una miglior integrazione delle attività dei vari Uffici e razionalizzare le risorse. 

 
Nel perseguire i sopraindicati obiettivi il Gruppo di lavoro si dota di organizzazione propria e conduce 
interviste, riunioni ed incontri con il personale degli uffici dell’USR, nonché raccolta di dati ed 
informazioni necessarie all’espletamento dei propri compiti. 
 
 

IL VICE DIRETTORE GENERALE 

Dott. Claudio BACALONI 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ai membri del gruppo di lavoro 
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