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Prot. n.  

Ufficio V     

 
AVVISO PUBBLICO 

 
 

Oggetto: INVITO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDU CATIVE STATALI A PRESENTARE 
CANDIDATURE PER LA REALIZZAZIONE DEL PERCORSO FORMA TIVO PER I DOCENTI 
NEOASSUNTI, SULA BASE DEL PIANO DI FORMAZIONE PER L ’ANNO SCOLASTICO 2014/2015. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO  l’art. 440 del Decreto Legislativo n. 297 del 16 aprile 1994, concernente l’anno di formazione 
per il personale docente neoassunto, in particolare il comma 1, il quale stabilisce come il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca assicuri tramite la sua articolazione territoriale la 
realizzazione di specifiche iniziative di formazione; 

VISTO l’art. 68 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola 2006/2009, che 
prevede la realizzazione della formazione in ingresso attraverso specifici progetti contestualizzati, 
anche con la collaborazione di reti e/o consorzi di scuole; 

VISTA  la nota prot. n. A00DGPER2360 del 23 febbraio 2009 della Direzione Generale per il personale 
scolastico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, con la quale si sono introdotte 
nuove modalità per la formazione in ingresso del personale docente ed educativo; 

VISTA la nota prot. n. A00DGPER7955 del 7 agosto 2014 della Direzione Generale per il personale 
scolastico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, che individua il contingente di 
personale docente per il quale è necessario avviare nel corrente anno scolastico le procedure per 
l’anno di formazione; 

VISTA la nota prot. n. A00DGPER6768 del 27 febbraio 2015 della Direzione Generale per il personale 
scolastico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, “Piano di formazione del 
personale neoassunto per l’a.s. 2014-2015”, con la quale viene individuato il modello suggerito per la  
formazione del personale neoassunto per l’anno scolastico 2014/2015, in particolare definendo 
l’articolazione delle attività, le tempistiche organizzative e la necessità di individuazione di una 
istituzione scolastica polo per ogni provincia e di più scuole polo per le aree metropolitane; 

CONSIDERATA la conseguente necessità e l’urgenza di individuare, sul territorio toscano, le suddette 
istituzioni scolastiche polo, al fine di dare avvio alle attività formative e favorirne la migliore 
organizzazione;  
 

DISPONE 
 
L’emanazione un AVVISO PUBBLICO finalizzato ad acquisire le candidature delle Istituzioni 
Scolastiche  ed Educative statali per la realizzazione del percorso formativo per i docenti neoassunti.  
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Art. 1. Finalità della selezione. 
 
Il presente avviso ha come finalità l’individuazione di Istituzioni scolastiche ed educative statali polo per 
la realizzazione del percorso formativo per i docenti neoassunti per l’anno scolastico 2014/2015. In 
particolare verrà individuata una istituzione scolastica polo per ogni provincia, mentre  per l’area 
metropolitana di Firenze saranno individuate almeno due scuole. 

 
Art. 2. Descrizione delle attività da svolgere e de lla tempistica. 
 
Le attività dal svolgere, descritte in maggior dettaglio nel suddetto “Piano di formazione del personale 
neoassunto per l’a.s. 2014-2015”, che si considera parte integrante del presente avviso, comprendono 
due incontri informativi e di accoglienza, laboratori formativi dedicati, momenti didattici peer-to-peer e 
formazione on-line. 

I due incontri dovranno essere realizzati rispettivamente entro il 30 marzo ed entro il 30 maggio; la loro 
organizzazione spetta alle scuole polo selezionate ed agli Ambiti Territoriali delle rispettive province. 

Le altre attività formative dovranno realizzarsi nell’intervallo di tempo ricompreso fra queste date, in 
particolare concludersi entro il 20 maggio. 
 
Art. 3. Soggetti erogatori della formazione. 
 
Le istituzioni scolastiche polo individuate dal presente avviso si avvarranno di docenti di comprovata 
esperienza per la conduzione delle attività laboratoriali. La scelta degli “esperti” avverrà nel rispetto 
delle procedure pubbliche previste dalla norma. 

La scelta dei tutor accoglienti, che realizzeranno la formazione peer-to-peer, avverrà a livello di singola 
scuola nel rispetto delle prerogative del collegio dei docenti e del dirigente scolastico 
 
Art. 4 Laboratori formativi dedicati. 

Le istituzioni scolastiche individuate dal presente avviso dovranno, anche a seguito di un bilancio delle 
competenze dei docenti neoassunti e delle esigenze del territorio, elaborare un progetto laboratoriale di 
formazione. I laboratori consisteranno di quattro incontri di presenza di tre ore; uno di questi laboratori 
dovrà affrontare le tematiche generali connesse con l’integrazione scolastica dei disabili e con i bisogni 
educativi speciali. 

La candidatura deve necessariamente individuare i temi, anche fra quelli della lista non esaustiva 
presente nel “Piano di formazione del personale neoassunto per l’a.s. 2014-2015”, che l’istituzione è in 
grado di affrontare con laboratori significativi, motivandone la rilevanza anche alla luce di elementi 
territoriali. 
 
Art. 5 Coordinamento e rendicontazione delle attivi tà. 

L’Ufficio Scolastico Regionale avrà ruolo di coordinamento delle attività regionali e raccoglierà le 
rendicontazioni amministrativa e didattica, mentre una delle scuole polo del capoluogo regionale 
sosterrà le azioni di documentazione, coordinamento e monitoraggio della formazione. Questa scuola, 
fra le altre attività, dovrà preparare i momenti conclusivi del percorso e svolgere l’analisi dei punti di 
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forza e criticità della metodologia applicata. 

La scuola di coordinamento riceverà fondi aggiuntivi, come da successivo art. 8. 
 
 
Art. 6 Presentazione della domanda di partecipazion e.  
 
La domanda di partecipazione in formato digitale e redatta secondo lo schema allegato al presente 
Avviso dovrà pervenire entro il giorno 12 marzo 2015 , all’indirizzo di posta elettronica: direzione-
toscana@istruzione.it. 
 
Le scuole della provincia capoluogo di regione possono candidarsi anche alla gestione della 
documentazione e del monitoraggio, come da art. 5, sempre specificando la candidatura attraverso lo 
schema allegato. 
 
Il mancato o tardivo invio delle schede precluderà la possibilità di essere selezionati. 
 
Art. 7 Modalità di valutazione della candidatura. 
 
Le  candidature  saranno valutate  da una apposita Commissione nominata dal Direttore Generale 
dell’Ufficio Scolastico Regionale, assegnando un punteggio massimo di 100 punti e tenendo conto dei 
seguenti criteri: 

a) adeguatezza della proposta alle specifiche del percorso formativo (massimo 30 punti); 

b) efficacia nella gestione di precedenti progetti formativi in favore di personale scolastico (massimo 20 
punti); 

c) disponibilità ad organizzare una rete territoriale di laboratori formativi per coprire il fabbisogno 
provinciale o sub-provinciale (massimo 30 punti); 

d) qualità e fruibilità dei materiali che verranno prodotti nel corso delle iniziative formative dai corsisti, e 
che le istituzioni si impegnano a divulgare nell'ambito del progetto (massimo 20 punti). 
 
 
Art. 8 Fondi per le attività di formazione. 
 
I fondi stanziati per la formazione dei docenti neoassunti nell’anno scolastico 2014/2015 nella regione 
Toscana ammontano ad euro 99.282,70. Questi fondi verranno suddivisi fra le istituzioni scolastiche 
individuate tramite il presente avviso in proporzione al numero dei docenti formati. Tali fondi verranno 
utilizzati per l'organizzazione e la realizzazione di tutto il percorso formativo. 

Una scuola polo del capoluogo regionale riceverà una quota supplementare, pari al 5% dei 
finanziamenti regionali, per sostenere le azioni regionali di documentazione, coordinamento e 
monitoraggio. 
 
Art. 9 Validità temporale della selezione. 
 
Le scuole polo individuate tramite il presente avviso potranno essere utilizzate anche per iniziative 
formative che riguarderanno le medesime finalità nell’anno scolastico 2015/2016. 
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Art. 10 Responsabile del procedimento. 
 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente avviso di selezione è il dirigente dell’Ufficio V dell’Ufficio Scolastico 
Regionale, dott. Mirko Fleres. 

 

 

 

IL VICE DIRETTORE GENERALE 
Claudio BACALONI 

 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo 
n. 39/1993) 

 
 

Ai Dirigenti scolastici delle istituzione   

scolastiche di ogni ordine e grado                                                    

Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali 

Ai Referenti per la Formazione  degli Ambiti Territoriali della Toscana 

 

 


