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CANDIDATURE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDUCATIVE STATALI PER LA REALIZZAZIONE 

DEL PERCORSO FORMATIVO PER I DOCENTI NEOASSUNTI. 
NOTA MIUR 6768/A00DGPER del 27 febbraio 2015 

 

 

DATI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qualora il progetto coinvolga altre istituzioni scolastiche e/o formative, indicarne la 

denominazione:  

 

________________________________________________________________________________

________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________

________________________________________ 

 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL PROGETTO 

Referente organizzativo: 

 
Recapito telefonico:                                  e-mail: 

 

Data __________________      

       Firma del Dirigente Scolastico 

_________________________ 
 

 
 
La presente scheda deve essere inviata entro il  12 marzo 2015 all’indirizzo e- mail:  
direzione-toscana@istruzione.it  
 

DENOMINAZIONE:  
______________________________________________________________________________ 
 

COD. MECC. _________________________________________________________________ 
 

VIA______________________________  CITTÀ_______________________   PROV. ______ 
 

TEL.: ______________________________ FAX.: _______________________________ 
 

E-MAIL: _____________________________________________________________________ 
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Allegare una descrizione del progetto che risponda ai quattro criteri di selezione, di seguito 
riportati: 
 

a) adeguatezza della proposta alle specifiche del percorso formativo (massimo 30 

    punti); 

b) efficacia nella gestione di precedenti progetti formativi in favore di personale 

    scolastico (massimo 20 punti); 

c) disponibilità ad organizzare una rete territoriale di laboratori formativi per 

    coprire il fabbisogno provinciale o subprovinciale (massimo 30 punti); 

d) qualità e fruibilità dei materiali che verranno prodotti nel corso delle iniziative 

    formative dai corsisti, e che le istituzioni si impegnano a divulgare nell'ambito 

    del progetto (massimo 20 punti). 
 

Particolare attenzione va tenuta nella compilazione relativa al punto a), poiché, come specificato 
dall’art. 4 dell’avviso :   
 
“la candidatura deve necessariamente individuare i temi, anche fra quelli della lista non esaustiva 
presente nel  Piano di formazione del personale neoassunto 2014/2015, che l’istituzione è in grado 
di affrontare con laboratori significativi, motivandone la rilevanza anche alla luce di elementi 
territoriali.” 
 

Per le istituzione della provincia capoluogo di regione, indicare inoltre se desiderano concorrere al 
ruolo di coordinamento (vedi art.5 e 8); in questo caso il progetto deve essere integrato e motivato 
conseguentemente. 

 
 
 


