
 
 

Commissione Giudicatrice del Concorso a posti e cattedre di cui al DDG 82/2012 – Toscana 
Griglia di valutazione della PROVA ORALE  - C l a s s e  d i  C o n c o r s o  A 0 3 3  
 

Data del colloquio:____________________ 

Candidato: ___________________________________________________________________  

Estremi del documento_________________________ 

Approfonditi,  completi e opportunamente utilizzati 10 

Fondamentali e consapevolmente utilizzati 8 

Essenziali 6 

Settoriali e superficiali 4 

Contenuti 

Disciplinari 

Carenti e frammentari 2 

Ampia padronanza ed efficacia delle tecniche della comunicazione 
verbale e non verbale 

10 

Buona padronanza delle tecniche della comunicazione 8 

Sufficiente capacità comunicativa 6 

Mediocre capacità comunicativa 4 

 

 
Esposizione ed 

efficacia della 

comunicazione 
Insufficiente capacità comunicativa 2 

Ampia ed efficace competenza di progettazione e gestione di attività, 
processi e risorse, anche con riferimento a situazioni problematiche 

10 

Buone competenze di progettazione,  anche con riferimento a situazioni 
problematiche 

8 

Essenziali competenze organizzative e progettuali 6 

Modesta competenze  organizzative e progettuali 4 

 
 

 
Capacità 

organizzativa 

Carenti  e superficiali competenze   organizzative 2 

Ampia e approfondita conoscenza e competenza 5 

Adeguata abilità  di scelta dello strumento, conoscenza e competenza 
nell’utilizzo degli strumenti e delle TIC 

4 

Strumenti didattici 

informatici e 

utilizzo TIC Competenze minime o non adeguate 2 

Interagisce in modo opportuno, utilizzando lessico e strutture in maniera 
appropriata 

5 

Interagisce utilizzando lessico e strutture in modo complessivamente 
corretto 

4 

Conoscenza 

lingue straniere 

Interagisce con una certa difficoltà, utilizzando lessico e strutture in 
modo non sempre adeguato 

2 

 TOTALE /40 

                                                       La Sottocommisione N°_____ 
                                   

Presidente_________________ Commissario_________________Commissario____________         

Segretario__________________               Il Presidente Coordinatore_____________________                           

N.B. – Ad ogni indicatore, e di conseguenza ai corrispettivi descrittori, è stato assegnato un peso diverso in ragione 

della significatività/importanza che la stessa Commissione ha ad esso attribuito. 

 - Superano la PROVA ORALE i candidati  che ottengono una valutazione minima pari a 28/40 

 - Il punteggio riportato per ogni descrittore verrà contrassegnato con una crocetta 


