PROTOCOLLO D'INTESA PER L'UTILIZZAZIONE DEL FONDO UNICO
DI AMMINISTRAZIONE PER L'ANNO 2010

L’anno 2011, il giorno 8 luglio, alle ore 12.00, presso I'Ufficio Scolastico Provinciale di Lucca, si sono
riunite le delegazioni di parte pubblica e sindacale, in sede di negoziazione provinciale, per contrattare
I'utilizzazione e la ripartizione del Fondo unico di amministrazione relativo all’anno 2010 a seguito dello
stanziamento di euro 25.795,67 al lordo IRPEF, di cui _al CCNI del 28-3-2011.

Sono presenti per la parte pubblica il Dirigente dell’USP dr. Claudio Bacaloni e per la parte
sindacale i componenti delle RSU Cristina Bartolomei e Maria Aurelia Santini, nonché per le
0O0.SS. territoriali Giancarlo Lamanuzzi (CISL-FP) e Carmela Vanda (UIL).

Dopo ampia discussione,
si conviene e contratta quanto segue:
> considerata “100” la quota parte idealmente spettante ad ogni impiegato:
- diripartire fra tutti le quote ideali come sopra determinate, proporzionandole in base alle

presenze

- atale ultimo scopo, di considerare presenza, oltre a quelli di ordinaria timbratura
mediante il badge dell’Ufficio, anche le giornate di servizio esterno, compresi i corsi di
formazione, e i giorni di permesso ex art. 33,comma 6, dellalegge 104/92, ex art. 4
comma 1 legge 53/2000, nonché quelli di permesso per lutto.

- owiamente, di ridurre proporzionalmente la quota di chi fruisca di part time o di chi
(pensionati) abbia instaurato il rapporto di lavoro solo per parte dell’anno

- infine, di redistribuire la somma risultante dalla decurtazione per assenze
proporzionalmente alle quote di ciascun impiegato come sopra individuate.

7 ,}Bcv\/\ L"‘\

Le RSU [ =

(/.\,‘,7 ANV \

Per la parfecgﬁz:u
Per le 0O.SS.

5 Q@)ZOM (\)p%ﬁ- (SMF bkt )
Q/}v 7230 «/4;7»7;;' £ S8 g

Vol Ce e VU/C ‘P}y



